Formation =
Gestion d'équipe
et collaboration

Embarquez a bord d'une formation pratique basée
sur des expériences quotidiennes afin d'acquérir
les compétences spécifiques a la collaboration et
au role de responsable au sein d'une équipe. 6 jours
de formation dynamique et de mise en situation
réelle dans un cadre propice a l'apprentissage et
I'expérimentation sur un voilier en Grece.

Durée . .
+ Public cible
6jours Cette formation s'adresse a la fois aux personnes désireuses
Participants d'améliorer leurs compétences en management, mais égale-
ment a celles souhaitant mieux collaborer au sein d'une
Entre 3 et 6 personnes équipe

Dates

+ Prérequis
9-15 ou 23-29 aolt 2020

Aucun, acceptation sur dossier (nombre de places limitées).

Lieu Une pratique de la voile n'est pas requise.

Crece o Titre délivré

Prix A l'issue de cette formation, vous recevrez une attestation de

3'800 CHF par personne participation a la formation expéerientielle de «Cestion d'equi-
pe».

Voilier . .

Cyclades 50,5 (15.65m) + Contenus mis en pratique

Communication

Encadrement Organisation

2 skippers et formateurs d'adultes Gestion d'équipe

Point de départ - Leadership
Athéenes + Gestion de conflits

+ Méthodologie/Didactique:

6 jours en résidentiel divisés en 6 demi-journées orientées pratique et 6 demi-journées rétro-
spectives et analyses théoriques. L'expérience comme source d'apprentissage et comme point
de départ d'un processus d'observation, de réflexion et d'adaptation.

+ Processus de formation
Pratiquer la gestion d'équipe dans un cadre bienveillant (expérience).
Analyser les techniques expérimenteées (observation).

Définir les méthodes optimales de gestion d'équipe en fonction des expériences vécues et
des apports théoriques (réflexion).

Mettre en pratigue des méthodes définies avec le groupe durant la semaine (adaptation).



